STATUT
Drustvo DIH — Enakopravni pod mavrico

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Drustvo DIH — Enakopravni pod mavrico, krajse Drustvo DIH, (v nadaljnjem besedilu: drustvo)
je prostovoljno, samostojno, nepridobitno, neprofitno zdruZenje fizi¢nih oseb, ki delujejo na
podro¢jih: integracije, inkluzije in socializacije razli¢nih spolnih usmerjenosti, spolnih identitet in
spolnih izrazov, promocije in zaSCite ¢lovekovih pravic ter enakopravnosti, aktivizma,
komuniciranja, publiciranja, politicnih dejavnosti, druzenja, Sporta, rekreacije, kulturnih
dejavnosti, umetnosti, zabave, ustvarjalnosti, izobraZzevanja, preventive na podroc¢ju zdravja in
socialnega varstva ter na podrocjih, ki so kako drugace povezana s spolno usmerjenostjo, spolno
identiteto ali spolnim izrazom. Drustvo je nevladna organizacija humanitarne narave in izvaja
svoje dejavnosti pretezno na podro¢ju socialnega varstva. Vse to v skladu z zakoni, ki doloc¢ajo
delovanje drustev in nevladnih organizacij.

2. ¢len
Ime drustva je Drustvo DIH — Enakopravni pod mavrico.
Sedez drustva je v Ljubljani. Naslov drustva s sklepom dolo¢i upravni odbor drustva.
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.

3. ¢len
Drustvo ima svoj znak in Stampiljko. Znak druStva je pravokotne oblike in je sestavljen iz dveh
delov — logotipa, ki ponazarja mavrico, in napisa Drustvo DIH — Enakopravno pod mavrico. V
enobarvni razli¢ici se uporablja tudi kot Stampiljka.

4. ¢len
Drustvo lahko sodeluje z drugimi sorodnimi organizacijami v Republiki Sloveniji in tujini na
podrocjih, ki pokrivajo namene in cilje delovanja drustva.
Drustvo lahko samostojno sodeluje ali se v€lani v sorodne, mednarodne in tuje organizacije s
podobnimi oz. sorodnimi dejavnostmi.

5. ¢len

Delo drustva in njegovih organov je javno. Drustvo zagotavlja javnost svojega dela z dajanjem
pravocasnih, popolnih in resni¢nih informacij. Svoje ¢lane in ¢lanice obves¢a drustvo:

- s pravico vpogleda ¢lanic in ¢lanov v zapisnike organov drustva,

-z vabili in obvestili ¢lanicam in ¢lanom,

- s publikacijami in

- preko mnozi¢nih medijev.
Sir§o javnost obves¢a drustvo s pomogjo letakov, publikacij, plakatov, mnozi¢nih medijev,
medmreZja in z dejavnostmi drustva.
Za zagotovitev obvescenosti Clanic in ¢lanov in dajanje to¢nih informacij o delu je odgovoren
predsednik drustva.



II. NAMENI IN CILJI DRUSTVA

6. ¢len

Nameni drustva so:

opolnomocenje LGBTIQA+ oseb (lezbijk, gejev, biseksualnih, transspolnih, interspolnih,
kvir, aseksualnih oseb in drugih oseb, ki prevprasujejo svojo spolno usmerjenost in/ali
svojo spolno identiteto) in skupnosti;

lajSanje in reSevanje psihosocialnih tezav LGBTIQA+, njihovim starSem, sorodnikom in
prijateljem;

zagovorni§tvo ogrozenih posameznikov in druzbenih skupin, z opozarjanjem in
vzpodbujanjem javnosti in drzave na problematiko;

popolna, vsestranska in polnovredna inkluzija LGBTIQA+ oseb v vse segmente druzbe;
preprecevanje diskriminacije, stigmatizacije, marginalizacije, segregacije in getoizacije
LGBTIQA+ oseb;

socializacija LGBTIQA+ oseb;

zavzemanje za enake moznosti za LGBTIQA+ osebe;

zavzemanje za enakost pred zakonom za LGBTIQA+ osebe;

zavzemanje za uposStevanje sploSne deklaracije ¢lovekovih pravic ter drugih mednarodno
priznanih listin o ¢lovekovih pravicah in vrednotah, ki jih te vsebujejo, ter za upostevanje
nelocljivosti in soodvisnosti vseh ¢lovekovih pravic in svobos¢in;

nasprotovanje krSitvam vseh ¢lovekovih pravic kateregakoli posameznika ne glede na
etni¢no, religiozno in politi¢no ali kakSno drugo prepricanje, spol, barvo koze ali jezik,
spolno usmerjenost, spolno identiteto, spolni izraz ali katero koli drugo osebno okolis¢ino,
ter nasprotovanje krSitvam pravice kateregakoli posameznika do fizicne in mentalne
integritete, ob upostevanju svobode z odgovornostjo, po nacelu: svoboda individuuma je
omejena s svobodo drugega;

zavzemanje za svobodo individuuma;

zavzemanje za socutje;

samouresni¢evanje;

izvajanje izobrazevalnih dejavnosti;

spodbujane politi¢nih, socialnih, Sportnih, kulturnih, umetniskih, izobrazevalnih in ostalih
dejavnosti ter ustvarjalnosti v skladu s svobodo individuuma in z naceli polnovrednega
Zivljenja;

promocija zdravega Zivljenjskega sloga z izvajanjem programov preventive, varovanja in
krepitve telesnega in dusevnega zdravja;

povecanje razumevanja, vidnosti in reprezentacije LGBTIQA+ oseb in tematik in s tem
spodbujanje enakopravnosti skupnosti;

sodelovanje z organizacijami in institucijami s podobnimi ali sorodnimi nameni in cilji;
pomoC¢ €lanom in €lanicam pri uresni¢evanju njihovih aktivnosti v skladu z nameni
drustva;

promocija vseh nastetih vrednot in nacel;

delovanje v javnem interesu v skladu z Zakonom o drustvih;

humanitarno delovanje v skladu z Zakonom o humanitarnih organizacijah.

Vsi nameni, cilji in dejavnosti so usmerjeni v izboljSanje kakovosti Zivljenja LGBTIQA+ oseb.
Pri svojem delovanju drustvo ne omejuje nudenja pomoci le v korist svojih ¢lanov in
v€lanjevanja ne omejuje na obmocje delovanja. Drustvo svoje usluge in storitve nudi po nacelu
odprtosti in jih nudi pomoci potrebnim brez placila.



7. ¢len

Svoje namene in cilje uresnicuje drustvo z izvajanjem naslednjih nalog:

z organiziranjem okroglih miz, predavanj, teCajev, delavnic, konferenc in ostalih oblik
izobrazevanja ter manifestacij, skupin za samopomoc¢ in podobnih sreanj o temah, ki so
povezane z nameni in cilji drustva,

z vodnisko dejavnostjo (organiziranjem izletov, pohodov, turisti¢cnih ogledov),
organiziranjem letovanj, ostalih Sportnih in rekreativnih aktivnosti in prireditev za ¢lane in
¢lanice drustva,

z organiziranjem razli¢nih srecanj, plesov, zabav in podobnih aktivnosti, ki prispevajo k
socializaciji in druzenju, za ¢lane in ¢lanice drustva,

z organiziranjem kulturnih vecerov, razstav, koncertov, recitalov in drugih kulturnih
prireditev za Clane in ¢lanice drustva,

z izdajanjem razli¢nih publikacij za informiranje SirSe javnosti in ¢lanov ter ¢lanic drustva
za potrebe drustva,

Z izvajanjem programov za promocijo telesnega in duSevnega zdravija;

z delovanjem v mnozi¢nih medijih za potrebe drustva (z opozarjanjem na primere
sovraznega govora, homofobije, transfobije, bifobije in drugih oblik diskriminacije
LGBTIQA+ oseb, z zahtevami po enakopravnosti, s predstavitvami aktivnosti drustva in
zgodb iz zivljenja gejev, lezbijk, biseksualnih, transspolnih, interspolnih, kvir in
askeksualnih oseb ter drugih oseb, ki prevprasujejo svojo spolno usmerjenost in/ali spolno
identiteto, v obliki odprtih pisem, javnih pozivov, izjav in intervjujev ter ostalih
novinarskih zvrsti),

obcasno z zaloznisko in publicisticno dejavnostjo za potrebe drustva,

s spremljanjem medijev in reagiranjem,

s spodbujanjem delovanja svojih ¢lanic in ¢lanov na podro¢jih, ki pokrivajo namene in
cilje drustva.

8. ¢len

Drustvo lahko opravlja tudi pridobitno dejavnost pod pogoji, ki jih za opravljanje take dejavnosti
doloc¢ajo zakon in izvedbeni predpisi. Pridobitna dejavnost mora biti povezana z namenom in
nalogami drustva in nujna za njihovo doseganje.

Drustvo lahko neposredno izvaja naslednjo pridobitno dejavnost:

obcasno organiziranje okroglih miz, predavanj, teCajev, delavnic, konferenc, manifestacij,
skupin za samopomo¢ in podobnih sre¢anj o temah, ki so povezane z nameni in cilji
drustva (N82.300 — Organiziranje razstav, sejmov, srecanj),

obcasna vodniSka dejavnost (organiziranje izletov, pohodov, turisti¢nih ogledov), ob¢asno
organiziranje letovanj, ostalih Sportnih in rekreativnih aktivnosti in prireditev za ¢lane in
¢lanice drustva (R93.190 — Druge Sportne dejavnosti),

obCasno organiziranje razlicnih srecanj, plesov, zabav in podobnih aktivnosti, ki
prispevajo k socializaciji in druzenju, za ¢lane in ¢lanice drustva (R93.299 — Druge
nerazvrs¢ene dejavnosti za prosti ¢as),

obcasno organiziranje kulturnih vecerov, razstav, koncertov, recitalov in drugih kulturnih
prireditev za Clane in ¢lanice drustva (R90.030 — UmetniSko ustvarjanje),

obcasno izdajanje razli¢nih publikacij za informiranje SirSe javnosti in ¢lanov ter ¢lanic
drustva za potrebe drustva (J63.990 — Drugo informiranje),

obCasna zalozniSka in publicisticna dejavnost za potrebe drustva (J58.190 — Drugo
zaloznistvo),

obcasna prodaja izdelkov (majic, zastav, vos¢ilnic...) (G47.990 - Druga trgovina na
drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic) za potrebe drustva .



L. CLANSTVO

9. ¢len
Clan oz. ¢lanica drustva je vsak posameznik, ki se prostovoljno vélani v dru$tvo in soglasa z
namenom in metodami delovanja drustva. Clani in ¢lanice drustva so drzavljani in drzavljanke
katerekoli drzave in osebe brez drzavljanstva pod enakimi pogoji.

10. ¢len

Pravice ¢lanov in ¢lanic so:

- davolijo in so izvoljeni v organe drustva,

- dasodelujejo pri delu in dejavnostih drustva,

- da uporabljajo dosezke in rezultate delovanja drustva pri svojem delu znotraj drustva,

- da od drustva prejemajo materiale in dokumente, potrebne za svoje delo znotraj drustva.
Dolznosti ¢lanic in ¢lanov so da:

- delujejo v skladu s tem statutom in drugimi akti in sklepi organov drustva,

- placujejo ¢lanarino v skladu s sklepom zbora ¢lanic in ¢lanov drustva,

- aktivno sodelujejo pri dejavnostih drustva.

11. ¢len

Clanstvo v dru$tvu preneha:

- s prostovoljnim pisnim izstopom; ¢lan oz. ¢lanica izstopno izjavo poda upravnemu odboru,

- s Crtanjem, ¢e ne placuje Clanarine, po predhodnem opominu; o ¢rtanju odloc¢a upravni

odbor in

- zizkljucitvijo iz Clanstva.
Upravni odbor drustva lahko z dvotretjinsko ve¢ino prisotnih ¢lanov in ¢lanic disciplinski
komisiji predlaga izkljucitev posameznega ¢lana oz. Clanice, ¢e ugotovi, da Clanica ali ¢lan ne
uposteva dolocil tega statuta. Pred izkljucitvijo bo disciplinska komisija €lanico oz. ¢lana pisno
obvestila o vzrokih in dala ¢lanici oz. ¢lanu moznost ustne ali pisne predstavitve svojega primera
na naslednjem zasedanju komisije. Clan oz. &lanica ali upravni odbor se lahko na odlogitev
disciplinske komisije pritoZita na zboru ¢lanic in ¢lanov, ki lahko pritoZzbi ugodi z dvotretjinsko
vecino glasov prisotnih ¢lanic in ¢lanov.

12. ¢len

Drustvo svoje dejavnosti opravlja predvsem preko prostovoljnega dela in prostovoljcev ter
prostovoljk, ki delo opravljajo po svobodni odlo¢itvi in brez placila.

Osebni prejemki ostalih posameznikov in posameznic iz naslova delovanja v drustvu se
opredelijo v posameznem aktu druStva in ne smejo biti vi§ji kot je to dolo¢eno z zakonom in
kolektivno pogodbo za podro¢je socialnega varstva.

IV. ORGANI DRUSTVA

13. ¢len
Drustvo je sestavljeno iz naslednjih organov:
- zbor ¢lanic in ¢lanov
- upravni odbor,
- strokovni svet
- nadzorni odbor,
- disciplinska komisija.



14. ¢len
Zbor ¢lanic in ¢lanov
Zbor ¢lanic in ¢lanov je lahko reden in izreden.
Redni zbor ¢lanic in ¢lanov sklicuje upravni odbor s sklepom enkrat letno.
Izredni zbor ¢lanic in ¢lanov pa sklicuje upravni odbor s sklepom po potrebi. Izredni zbor ¢lanic
in ¢lanov sklepa le o zadevi za katero je bil sklican.
Tako redni, kot izredni zbor ¢lanic in ¢lanov lahko sklic¢e tudi zastopnik drustva ali petina vseh
¢lanic in ¢lanov in lahko potekata tudi korespondencno.
Organe drustva se izvoli na zboru ¢lanic in ¢lanov.

15. €len
O sklicu zbora ¢lanic in ¢lanov in predlozenem dnevnem redu morajo biti ¢lani in ¢lanice drusStva
seznanjeni najmanj 7 dni pred sklicem.
Zbor ¢lanic in ¢lanov je sklepcen, Ce je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanic in ¢lanov.
Ce zbor ¢lanic in &lanov ni sklep&en, se zasedanje odloZi za 30 minut. Po preteku tega ¢asa je
zbor ¢lanic in ¢lanov sklepcen, Ce je prisotnih najman;j 5 ¢lanic oz. ¢lanov.
Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se zbor ¢lanic in ¢lanov na zasedanju odloci za tajni
nacin glasovanja.

16. €len

Naloge zbora ¢lanic in ¢lanov:

- sprejema statut, njegove spremembe in dopolnitve ter druge splosne akte;

- sprejema porocilo o delovanju in finan¢no porocilo, ki ju poda upravni odbor;

- sprejema nacrt dela in proracun za naslednje leto;

- voli upravni odbor, nadzorni odbor in disciplinsko komisijo;

- odloca o ustanovitvi in ukinitvi sekcij;

- obravnava in sprejema predloge in sklepe, ki jih predloZijo upravni odbor ali ¢lani oz.

¢lanice;

- voli delovno predsedstvo;

- sklepa o dnevnem redu;

- odloca o pritozbah ter dokon¢no odlo¢a o izkljucitvi iz ¢lanstva;

- sklepa o prenehanju drustva;

- doloca visino Clanarine za ¢lane in Clanice;
O delu zbora ¢lanic in ¢lanov se vodi zapisnik, ki ga podpiSe predsednik, zapisnikar in dva
overitelja.

17. €len
Upravni odbor
Upravni odbor je izvrSilni organ zbora ¢lanic in ¢lanov, ki opravlja organizacijska, strokovno-
tehni¢na in administrativna dela ter vodi delo drustva med dvema zboroma ¢lanic in ¢lanov po
programu in sklepih sprejetih na zboru ¢lanic in ¢lanov.
Upravni odbor Steje od Stiri do Sest ¢lanov oz. Clanic, pri ¢emer se v najvecji mozni meri spostuje
nacelo enakopravne zastopanosti spolov. Sestavljajo ga predsednik upravnega odbora, sekretar in
blagajnik ter od eden do trije izvoljeni ¢lani in ¢lanice.
Upravni odbor se sestaja po potrebi. Zaseda lahko tudi korespondencno.



18. €len
Naloge upravnega odbora so da:
- izvrSuje sklepe zbora Clanic in ¢lanov;
- predlaga finan¢ni nacrt in njegovo uresnicevanje;
- pripravi predlog programa dela;
- po sklepu zbora ¢lanic in ¢lanov ustanavlja ali ukinja sekcije;
- organizira delo organov drustva in koordinira delo sekcij in ¢lanic oz. ¢lanov;
- sprejema nove Clane in ¢lanice;
- sprejema odstopne izjave €lanic in ¢lanov;
- odloca o ¢rtanju Clanov in Clanic;
- spremlja program dela in njegovo uresni¢evanje;
- obvesca Clanstvo in javnost o delu drustva;
- usklajuje in spremlja izvajanje namenov in ciljev drustva;
- doloca podpisnike finan¢ne dokumentacije;
- imenuje obc¢asne odbore in komisije;
- zboru ¢lanici in ¢lanov predlozi porocilo o delu in finan¢no porocilo;
- upravlja s premoZenjem druStva
- v primeru prenchanja funkcije enega ali ve¢ izvoljenih ¢lanov v organe drustva, upravni
odbor sklice izredni zbor ¢lanic in €lanov, kjer se izvedejo nadomestne volitve.

19. ¢len
Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje ¢lanica oz. ¢lan upravnega odbora. Seje upravnega
odbora vodi predsednik upravnega odbora.
Upravni odbor je sklepcen, Ce je na seji navzocih polovica ¢lanov oz. ¢lanic in predsednik
drustva. Veljavne sklepe sprejema z ve€ino glasov prisotnih. V primeru neodlocenega izida
glasovanja, se glasovanje ponovi.
Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge, Stevilo ¢lanov,
&lanic in predsednika komisij dolo¢i upravni odbor. Clani in ¢lanice komisije so lahko le ¢lani in
Clanice drustva. Za svoje delo so komisije odgovorne upravnemu odboru. Izjemoma lahko
upravni odbor povabi k sodelovanju pri delu komisije zunanje sodelavce.
Mandatna doba upravnega odbora je dve leti.

20. ¢len
Drustvo lahko ustanovi tudi sekcije. Sekcije so nacini dela druStva, organizirane po interesnem
principu ¢lanov in ¢lanic drustva. Sekcijo ustanovi upravni odbor na pobudo ¢lanov in ¢lanic
drustva. Sekcije niso pravne osebe in morajo delovati v skladu s statutom drustva.
Za svoje delo so sekcije odgovorne upravnemu odboru.

21. ¢len
Strokovni svet
Strokovni svet je posvetovalno telo drustva, ki daje mnenja k programom, jih spremlja in
strokovno vodi.
Strokovni svet sestavljajo najmanj trije priznani strokovnjaki ali strokovnjakinje na podrocju
psihosocialne pomoci, socialnega dela, zdravstva, druzbenih ved in aktivizma.
Clane strokovnega sveta imenuje ali razresi obéni zbor na predlog upravnega odbora do preklica
0ziroma zamenjave.
Sklicuje se po potrebi ali na podlagi zahtev ostalih organov drustva. Strokovni svet je sklepcen in
njegovi sklepi so veljavni, ¢e zanje glasujeta vsaj dva Clana oz. €lanici; sklepi so sprejeti z
navadno vecino.
Clani strokovnega sveta so lahko hkrati tudi ¢lani drugih organov drustva.



22. ¢len

Nadzorni odbor
Nadzorni odbor je organ zbora ¢lanic in ¢lanov. Nadzoruje in pregleduje:

- poslovanje organov drustva,

- smotrnost in zakonitost poslovanja drustva in

- finan¢no in materialno poslovanje drustva.
Naloga nadzornega odbora je, da poda letno oceno ali so bili presezki dohodkov, doseZeni s
pridobitnimi nalogami, uporabljeni za nepridobitne naloge in nepridobitni namen.
Nadzorni odbor Steje tri Clane oz. ¢lanice, med katerimi je en predsednik, ki ga izmed sebe
izvolijo ¢lanice in ¢lani. Nadzorni odbor za svoje delo odgovarja zboru ¢lanic in ¢lanov, njegova
mandatna doba pa je dve leti. Clan oz. ¢lanica nadzornega odbora ne more biti obenem ¢lanica
oz. Clan drugega organa drustva. Sklep¢nost je dosezena, Ce so prisotni vsi Clanice in Clani,
veljavne sklepe pa sprejema, ¢e zanje glasuje vecina ¢lanov in ¢lanic. Nadzorni odbor se sestaja
po potrebi in najmanj enkrat letno. Zaseda lahko tudi korespondencno.

23. ¢len

Disciplinska komisija

Disciplinska komisija je disciplinski organ drustva. Obravnava krsitve pravil delovanja s strani
¢lanov, ¢lanic in organov drustva ter izreka ukrepe. Sestavljajo jo trije ¢lani oz. ¢lanice, od
katerih je en predsednik, ki ga ¢lanice in ¢lani izvolijo izmed sebe. Mandatna doba je dve leti.
Clan oz. ¢&lanica disciplinske komisije ne more biti obenem ¢&lanica oz. &lan drugega organa
drustva. Sklep¢nost je dosezena, Ce so prisotni vsi ¢lani in Clanice, veljavne sklepe pa sprejema,
¢e zanje glasuje veCina clanov in Clanic. Disciplinska komisija se ravna po dolo¢ilih
disciplinskega pravilnika, ki ga sprejme zbor ¢lanic in ¢lanov. Zaseda lahko tudi korespondenéno.

24. ¢len

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izrece
disciplinska komisija so:

- opomin,

- javni opomin,

- izkljucitev.
Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija ima prizadeti pravico pritozbe na zbor ¢lanic in
¢lanov, ki deluje kot drugostopenjski organ.

25. ¢len
Predsednik drustva
Predsednik zastopa in predstavlja drustvo pred drzavnimi in drugimi organi in organizacijami v
drzavi in tujini.
Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli zbor €lanic in ¢lanov.
Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in pravnim redom Republike
Slovenije.
Mandatna doba predsednika drustva je dve leti.

26. ¢len
Sekretar drustva
Za opravljanje strokovno-tehni¢nega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi
drustva skrbi sekretar druStva, ki ga izvoli zbor ¢lanic in ¢lanov. V primeru odsotnosti
predsednika opravlja njegovo funkcijo sekretar drustva.
Mandatna doba sekretarja drustva je dve leti.



V. FINANCNO MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA

27. ¢len

Drustvo lahko pridobiva sredstva za svoje delovanje:

- s ¢lanarino,

- iz naslova materialnih pravic in dejavnosti drustva,

-z darili in volili,

- s prispevki donatorjev in sponzorjev,

- iz javnih sredstev in

- iz drugih virov.
Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katere je bilo ustanovljeno.
Vsaka delitev premozenja drustva med njegove ¢lane in ¢lanice je nicna.
Drustvo razpolaga s financnimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan¢nimi plani, ki jih
sprejme zbor Clanic in ¢lanov. Na rednem zboru clanic in ¢lanov ¢lanice in ¢lani vsako leto
obravnavajo in sprejmejo zakljuéni racun.

28. ¢len
Finan¢ne in materialne listine podpisuje predsednik drustva. Finan¢no in materialno poslovanje
mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja. Blagajnik vodi finan¢no in materialno
poslovanje v skladu s pravilnikom o finan¢no-materialnem poslovanju v katerem drustvo tudi
doloci nacin vodenja in izkazovanja finanéno materialnega poslovanja drustva, ki mora biti v
skladu z racunovodskimi standardi za drustva. Drustvo ima svoj transakcijski racun.

29. ¢len
Delo blagajnika je dostopno ¢lanom in ¢lanicam drustva.
Za pomo¢ pri urejanju finan¢no materialnih zadev lahko najame drustvo finan¢nega strokovnjaka
v skladu z veljavno zakonodajo.

30. ¢len
Drustvo ima premi¢no in nepremi¢no premozenje, ki je kot last drustva vpisana v inventarno
knjigo.

Premicno in nepremi¢no premozenje se lahko odtuji le na podlagi sklepa zbora Clanic in ¢lanov.

31. ¢len

Drustvo ima tudi podporne ¢lanice in ¢lane.
Naziv podpornega ¢lana oz. podporne ¢lanice lahko dobi ne¢lan oz. neélanica, Ki:

1. s svojim delom aktivno podpira uresni¢evanje namenov in ciljev drustva;

2. placa podporno ¢lanarino;
Visino podporne ¢lanarine doloci zbor €lanic in ¢lanov. Naziv podpornega ¢lana oz. Clanice
podeljuje upravni odbor na predlog ¢lanov in ¢lanic druStva. Podporni ¢lanice in ¢lani imajo vse
pravice iz ¢lanstva razen pravice odlo¢anja.

32. ¢len
Drustvo ima tudi ¢astne ¢lanice in ¢lane.
Naziv Castnega Clana oz. Castne Clanice lahko dobi ¢lan ali ¢lanica druStva ki ima posebne
zasluge za razvoj in uspesno delo drustva. Naziv Castnega €lana oz. Castne Clanice drustva lahko
drustvo podeli tudi neclanu ali neclanici. Naziv Castnega Clana oz. Castne Clanice podeljuje
upravni odbor na predlog ¢lanov in ¢lanic druitva. Ce oseba, ki se ji podeli naziv ¢astnega &lana
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0z. Castne Clanice, ni Clanica oz. ¢lan drustva nima pravice odlocanja. Naziv ¢astne ¢lanice oz.
Castnega Clana se lahko podeli tudi posmrtno.

33. €len
Drustvo ima lahko tudi donatorje in sponzorje. Donatorji in sponzorji so lahko fizi¢ne ali pravne
osebe, ki drustvu materialno, moralno ali kako drugace pomagajo. Donatorji in sponzorji lahko
sodelujejo in razpravljajo na sejah zbora ¢lanic in ¢lanov, nimajo pa pravice odlocanja.

VI. PRENEHANJE DRUSTVA

35. ¢len

Drustvo lahko preneha:

- po samem zakonu,

- po sklepu zbora ¢lanic in ¢lanov.
V primeru prenchanja, po poravnavi vseh obveznosti, druStvo prenese premozenje na drugo
nevladno organizacijo ali nepridobitno pravno osebo javnega prava, ki ima enak ali podoben
namen. Ce drustvo preneha po volji ¢lanov, v sklepu zbora &lanic in &lanov o prenehanju drustva
doloci ime nevladne organizacije oziroma nepridobitne pravne osebe javnega prava, na katero se
prenese njegovo premozenje.
Ce drustvo pridobi status humanitarne organizacije in ga nato izgubi, se morebitna neporabljena
javna sredstva, ki jih je pridobilo na podlagi tega statusa, v ustreznih delezih prenesejo na
financerje, ki so jih organizaciji dodelili.

IX. KONCNE DOLOCBE

36. ¢len
Spremembe ali dopolnitve tega statuta lahko predlagajo upravni odbor in sekcije drustva,
sprejemajo pa se na rednem ali izrednem zboru ¢lanic in ¢lanov. Spremembe ali dopolnitve tega
statuta se sprejemajo z dvotretjinsko vecino glasov navzocih ¢lanov in ¢lanic.

37. ¢len
Ta statut pricne veljati, ko ga sprejme ustanovni zbor ¢lanic in ¢lanov, uporablja pa se ga, ko ga
potrdi organ, pristojen za registracijo drustev.

Ljubljana, 27.06.2019 Andrej Pisl
predsednik drustva



